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gcooro Gimnoziold speciord "constontin pdunescu,,togioferd r*{r:rr!};"ii,!rl:r:::rY!:
recuperotorie pentru copiii cu det'iciensd mintold gi olte tulburdri osociote, din judelul lo5i, in vedereo
volorificdrii potentiolului individuol si formdrii unor deprinderi ti competenle de bozd necesore inteqrdrii
socio-profesionale.

$coolo noostrd oferd educotio odecvotd fiecdrui elev pentru oJ ojuto sd se descurce c6t mai bine in
v iotd.

STRATEGIA DE EVALUARE,t ASTGURARE A ceutAytt

cADRUL DE ORGANTZARE $t RES1ONSABTLTTATE
coMtstA DE EVALUARE 5t AstGURARE A attATtt

Evoluareo internd si osiguroreo coritdlii este o pqrte integrontd a cicrutui de dezvortore
institulionold vizdnd orientareo dezvoltdrii unitdlii noastre tcolore, in sensul cre$terii cotitolii serviciilor
oferite;i odoptoreo continud o acestoro lo nevoile si oSteptorile beneficiorilor.

Comisio pentru evoruoreo gi asiguroreo coritdtrii este orcdtuitd din g membri 5i i5i desfds00rd
octivitotea pe un mandot de 7 an, prin intdlniri lunore 5i ori de c6te ori este nevoie.

7.7 ATRtBUTtTLE COMrgEt

Comisio pentru evoruoreo si asiguroreo caritdtii indeptineste urmdtoorere otributii:

r' Ehboreozd planuri strategice 5i plonuri anuole operalionale privind mdsurile de imbundtdlire a
cdlitdlii.

/ Aplicd metodorogio de asigurore a catitdgiiin educorie, eroboratd de Agentia Rom nd pentru
Asi g u ro re o Ca I itdli i in inv d ld md ntu I pre u n iv e rsitu r.

r' lmplicd toti membrii comunitdrii gcotore in activitdrile de asigurare a coritdlii.
r' Ehboreozd anual, Ia sfdrgitul Jiecdrui an gcolar rdportul de autoevoluore institulionotd.
r' Roportul de autoevoluare institulionold se tronsmite to IsJ IAgt, dupd dezbotereo ocestuid in

cddrul cP gi cA si dupd comunicoreo continutului dcestuid tuturor membrilor comunitdtii
gcolare.

r' Raportul este qdus ld cunoftinld tuturor beneficiorilor, prin afigore sau pubticdrc gi este pus la
d i spoz il i o ev a I u ato ru I u i exte rn.

/ Elaboreazd propuneri de imbundtdlire o cstitdtii educotiei.
{ coldboreazd cu drte institutii simirare din lard gi strdindtote in funcrie de eventuatere

pa rte n e ri ote/p ro i ecte.



7.2. OBIECTIVELE COMISIEI

in vedereo implementdrii potiticii de osigurore o cotitdlii in gcoola Gimnaziotd speciold ,,constontin
Pdunescu" rogi, comisio pentru evorudreo 5i osiguroreo coritorii ore co obiective:
2 'Asigurales cudrului formal de functianare a sistemului de management dt calitdlii, ld nivetut unitdlii

de invdgmAnt.

3 AsiEursrea cadrului operalionat de funclionsrc a sistemului de management dt cdlitalii, to nivelul
unitdtii de inv&tdmgnt

4 Monitofizorea modurui de apricore gi respectsre o prcceduriror specifice compoftimentetar de
speciolitote

5 AsiEursreo calitdtrii serviciilor educasionole oferite prin respectarco ciclului de imbundtdlire
cantinuA.

6 Eficientizoreo sistemului de asigurare o catitdliii.
V tficientizareo sistemului de comunicare internd,
8 Fufirtiansres eficientd a sistemutui de gestionsre o informaliei
9 ldentifitarea punctelor tari 6i a punctelor slabe in vedereq evidenlierii ;iintdririi aspectelor pozitive

Si a ameliordrii,/inldturdrii ospectelor negotive.
1o Ameliarorea punctelor slabe identificate prin implementarea propunerilor de imbunatotire

Evoluarea internd vd vizo:

ETAPELE iN PROCESUL DE ASIGURARE A CALITATII
Atitudineo pro-colitdte, core presupune creorea in unitote a unui mediu fovorabit oblinerii

progreselor in toote activitdlile, se concretizeozd prin urmdtoorete etope:
1. Planificdreo gi orgonizarea unor activitdti de dsigurare gi evaluore o cdritdlii in procesul

educalionol precum gi o serviciilor oferite;
2' Monitorizared octivitdtiror necesare derurdrii proceduriror pranilicate;
3. Mo n itorizd re o rezu ltate lo r ;
4. Autoevaluorea internd;
5. Evoluorea externd:
6. imbundtdgireo rezultoteror determinqte de outoevoluareo 5i evaruoreo externd;
7. in registro re o co n cl u zi ilor.

a) capacitateo institutiondld, core rezultd din orgonizoreo internd ti int'rostructuro disponibila, definitd prin
urmdtoorele criterii:

y' structurile institulionole, odministrotive Si monogeriole;
y' bazo moteriold;
y' resursele umone.

b) elicocitatea educdtionald, core constd in mobilizoreo de resurse cu scopul de o obtine rezultote lo osteptote
ole invdldrii, concretizotd prin urmdtodrele criterii:

r' conlinutut programelor de studiu;
r' rezultotele invdldrii;
/ octivitoteo de cercetore ttiintrificd sau metodicd, dupd coz;
/ octivitoteo finoncidrd o unitdlii.



c) manogementul colitdtii, core se concretizeozd prin urmdtoorele criterii:
r' strotegii Si proceduri pentru asiguroreo colitdtrii;
y' proceduri privind iniliereo, monitorizorea si revizuirea perioclicd o progromelor 5i octivitdtilor desfdsurote;y' proceduri obiective ti tronsporente de evoluore o rezuttdtelor invdldrii;
y' proceduri de evaluare periodicd o colitd!ii corputui prot'esional;
/ occesibilitoteo resurselor odecvote invdldrii;
/ bazo de dote octuarizdtd sistematic referitodre ra osiguroreo internd o catitdlii;y' transporenta informoriiror de interes pubric cu privire ro progromere de studii si, dupd coz, privind

certificotele, diplomele gi colificotivele obtinute de personolul didactic;
d) lnstrumente de monitorizore:
/ Documente privind resursele moteriole (inventore octuolizote etc.).
y' Documente privind resursele umone (stote de functiuni si de incadrore, fise de post actudlizote, documente

de ongaiare o personalului, situolia lo zi o posturilor, catedrelor, orelor ocupote si voconte etc.).y' Documentele privind situdlia 5i miScoreo elevilor (cotolooge, registre matricole, situatio eliberdrii diplomelor
ti oltor octe de studiu etc.)

{ Documente curriculore (plonuri de invdldmdnt, progrome, monuotele utilizote etc.).
/ Documente financiore (bugete, fonduri olocote pentru diferite copitole si drticole, proceduri de ochizilie

publicd redlizctte, situdtio pldtii focturitor
r' Uilitdti, proiecte, documente privind outofinanlarea etc.)
{ Documente privind relolia cu outoritdtite locote (pRAl, pLAl etc.)
/ Documente de plonificore internd (plonul de dezvoltore o gcolii pe termen mediu gi alte documente de

plonificare relevonte: strotegii, plonuri operdlionole, progrome, olte proiecte etc.)
/ Avizele ti outorizaliile de funclionore
y' Progromele educalionole derulote in unitoteo nodstrd
y' Documentele de evoluore o copiilor: initidtd, continud, finold, portot'oliite copiilor;
/ Documentele core otestd octivitoted metodicd din unitote;
y' Plon de investtii ti reporolii.
y' veniturile extrdbugetore, dondtii si sponsorizdri, fonduri ale comitetetor de pdrinli precum ,i documentele

de eviden;d d ocestoro;
{ Bugetul onuot de venituri ti cheltuieli at unitdlii;
/ Progromul strotegic de dezvoltore gi cel monogeriol ol directorului;
y' Raportul onual generar or directorurui privind stareo ti coritdteo invdldmdnturui din Scoord.
/ Chestionore adresote elevilor, pdrintiloryi personalului unitdltt;
r' int6lniri cu beneficiorii indirecti ovAnd cd temotica opreciereo de cdtre dcettid o octivitdtii didoctice,

activitdlilor deruldte prin progrome 5i octivitdti extrocuriculare, oprecieri privind sigurontd/securftateo
copilului Si o Scolii.

y' tmpoctul osupro demersului didoctic ol noilor metode de predore, o cursurilor de formare. a
progromelor/pdrteneriotelor derulote de cdtre unitote;

r' Aporiliite in moss-media 5i numerodsele porteneriote cu oNG/uri, fundotii, institulii nonguverndmentote c(jt
ti cu cele de nivel locol.

lnstrumente de evaluare utilizote de comisid CEAC:
r' FiSe 5i olte instrumente de evoluore;
/ Plonurile de ocliune ole comisiilor din scoald:
/ Chestionare:
y' Proiecte;
/ Ropoorte scrise:
r' Diferite fise de opreciere;



r' Pbn operolionol;
y' obiecte concrete: rezultote,,moteriole,, ole proiectelor:
y' Documente de politicd educotionald eloborate la nivel notionol, regional 1i locol;y' ftondorde, metodologii, ghiduri de bune proctici, olte instrumente privind evoluoreo institutionato,i

ostguroreo colitotii, elaborote lo nivel nalionol, regional sou locol.

B. TINTE STRATEGICE ALE

Tinta stroteqicd 7: Dezvoltorea catitdlii serviciilor de osistenld psihopedogogicd, educolionotd 5i de
profesionolizore pentru copiii / elevii cu cerinte educotrionole speciale;

Tintd strotegicd 2: Dezvoltoreo serviciilor de asistenld educolionold pentru toote categoriite de copii
cu cerinte educosionole speciale integroti in invdldmdntut de mosd cu cadre didoctice itineronte si
de sprijin;

Tinto strotegicd 3: Dezvoltoreo outonomiei instituliei de invdldmdnt special. Formorea si dezvoltoreo
profesi o no I d co nti n ud o pe rson a I u I u i ;

Tintd strotegicd 4: Promovoreo dimensiunii europene, o educoliei nonformole ti o voluntortatutui co
oportunitdli de dezvoltore a competenlelor sociale pentru elevii cu cerinte educotionale speciole:

Tinta strotegicd 7: Dezvoltarea catitdlii serviciilor de osistentro psihopedogogicd, educotionotd si de
profesionolizo re pentru copiii / elevii cu cerinle educoltonole speciale;

Op! iuni le in domeniul  dezvol tdr i i  curr iculare

l  Asigurarea 5i  evaruarea car i td{ i i  servic i i ror educal ionare gi  de asistenld psihopedagogicd

Op!iuni le in domeniul  dezvol t i r i i  resurselor umane

l.Faci l i tarea accesurui  copi i ror/e reviror Ia servic i i  educa! ionare de car i tate

Optiunile in domeniul dezvoltirii resurselor materiale

L Gest ionarea ef ic ient5 a servic i i lor  de asistentd socialS conform Legi i  Educal ie i  Nat ionale pentru
p rescola r i i /e levi i  scol i i

OpSiuni le in domeniul  rela! i i lor  comunitare

l  sust inerea procesului  de preda re- invdtare si  a celur terapeutrc-recuperator in colaborare cu
pa r tener i i  educa! ion al i ;

2.Cregterea part ic ip;r i i  la educat ie a elevi lor af lat i  in s i tuat i i  de r isc

Tinto strotegicd 2: Dezvoltorea serviciilor de osistenld educalionold pentru toote cotegoriite de copii
cu cerinte educolionale speciole integroli in invdtdmAntul de mosd cu codre didactice itineronte si
de sprijin;

Opt iuni le in domeniul  dezvol t j r i i  curr iculare

DE



L Asisurarea $i  evaluarea cal i t6! i i  servic i i lor  de spr i j in educatr ional  9i  de asistenle educat ional i
pentru copi i i  cu cer inte educal ionale integral i  in gcol i le de masd

Opliunile in domeniul dezvoltirii resurselor umane

l Faci l i tarea accesului  copi i lor  /  e levi lor  integrat i  in scol i le de masd la servic i i  educat ionale de
cal i tate

Tintd strctegicd 3: Dezvoltoreo outonomiei instituliei de invdldmaft speciol. Formoreo si dezvoltareo
profesion o I d conti nu d o pe rsono lul u i ;

Optiunile in domeniul dezvolterii curriculare

l  crearea de ghidur i  metodice $i  instrumente de lucru pe problematica copi lu lui  cu def ic iente
severe / profunde / asociate si TSA

Optiunile in domeniul dezvoltdrii resurselor umane

l.Ef ic ient izarea asigur i r i i  Si  gest ionir i i  resurselor umane

2 Dezvoltarea profesionalS cont inue a personalului  gcol i i  pr in part ic iparea la programe de formare
cont in ud, proiecte europene etc.

Opliunile in domeniul dezvoltirii resurselor materiale

l .Ef ic ient izarea asigur i r i i  resurseror mater iale in coraborare cu consir iurJudetean rasi
Opt iuni le in domeniul  relal i i lor  comunitare

l  Dezvoltarea relal i i lor  Scol i i  cu comunitatea (act iv i t ; t r i  de impl icare a comunitdt i i in v iala $col i i )

Tinto strctegicd 4: Promovorea dimensiunii europene, o educaliei nonformale si o voluntoriatului ca
oportunitdli de dezvoltore o competenSelor sociole pentru elevii cu cerin;e educolionole speciole;
Op!iunile in domeniul dezvoltirii curriculare

l-  Dezvoltarea creat iv i tdtr i i  e levi lor  pr in derularea de act iv i tSt i  educat ive gi  extracurr icurare

2 Promovarea de programe educa! ionare in spir i tur  normeror gi  varor i ror europene

Optiuni le in domeniul  dezvol tdr i i  resurselor umane

L Dezvoltarea servic i i lor  in domeniul  intervenl ie i  t impuri i  pentru copi i i  cu cer inle educat ionale

s p ecia le

Optiunile in domeniul dezvoltirii resurselor materiale

L imbundtd! i rea infrastructur i i  s i  a pract ic i lor  educat ionate pr jn accesarea de f inant i r i  exrerne

Opliunile in domeniul rela!iitor comunitare

f . imbundtS! i rea imagini i5col i i  in comunitate gi  popular izarea bunelor pract ic i  in domeniul

ed ucat iei  speciale
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7'Performdred unui dct educotiondl conlorm standdrdelor europene cdlitative gi cantitdtive
adaptote/personolizote Ia posibilitatile si nevoile elevilor:

r'imbundtdlireo coritdlii preddrii /invdtdrii prin formoreo codreror didoctice;
/ im bun dtdSi re o co I itdl i i medi ul ui Scolo r pri n :
o suplimentoreo / reobilitareo / consolidoreo spoliilor destindte proceselor scolore si extro$colore;
t osiguroreo conditiilor de microclimat deschis si stimulativ necesore procesului de educotrionot, oe recuperdre

; i relot io n are socio I d ;
' odoptoreo de politici si proctici educotionole care rdspund nevoilor tuturor beneficioriloryi membrilor

comunitotii interesoti de specificul invdtdmdntului special locol:
2.ldentificorea Si eliminarea borierelor in invdlore si recuperore,

nivelurile:
integrare scolard si socidld Io toote

3'sustinercd integrarii copiilor cu ceinle educative speciole in invdtdm6ntul de masd, prin: consilierea
cadrelor didactice pe probleme de educalie incluzivd;

y' reolizarea de dctivitdtri extrdc u rricu lo re pentru pdrinti / comunitoteo locold;
r' creStereo porticipdrii lo educdtie d pdrintilor gi a comunitdtii:
/ respectareo legolitd i finonciore;
/ prevenireo / gestionoreo conflictelor;
r' op mizdreo colobordrii scoatd familie;
y' optimizorea colobororii cu institutiite tocote privind portenerntete necesore recuperdrii pt tntregrorii copiilorcu CES;

4'Asigurarea unor condilii optime pentru furnizdred de servicii de calitate prin gestiondrea eficientd dresurselor umane si mdteriole ld nivelul unitdtii de invdtdmAfi;
vom aveo in vedere monitorizares resurselor educolionole, d procesului instructiv educotiv.jt o rezuttotetor

inregistrate in demersurile teoretice ti proctice derulate in scodld sou in afora ei pentru formoreo/recuperoreo
copiilor cu cerinte educative speciole.

Este necesord o reevaluore permanentd o resurselor si interventiilor pentru o reg6ndi noi elemente strotegtce
necesore atingerii scopurilor propuse.

OBIECTIVE DE ACTIUNE

y' 5e vor oveo in vedere prevenireo obondonului scolor sdu neportrcrporeo lo educolie, precum 5i reducerea
lor' prin octivitdti ce vor conduce lo o moi more responsdbilizdre o pdrinlilor si elevilor fotd cte dctivitotile/serviciile
5colii.

/ Eficientizarea serviciilor educolionole ti teropeutic-recuperdtorii ocordate copiilor cu cerinte educotionole
speciole din scoald Si integroliin invdldm6ntul de mosd;

r' Dezvoltorea serviciilor complementore de interven[ie specificd, o progromelor gi proiectelor educotive $i de
ocltune com unitord

/ Dezvoltoreo unui CDg core sd varorifice interesete, aptitudinite 5i potenyiorurfiecdrui erev
/ optimizorea mandgementului la nivelul Scolii 5i ol closei de elevi conform principiului ,,resurso urmeozo

conilul":
y' Diversificoreo octivitdtrilor de predore-invdlore-evoluare 5i tero pe utic,recu pe rotorii in functie de nevoile $ipotenliolul elevilor;
r' ftimuloreo porticipdrii cadrelor didoctice to cursuri de formore tn domeniul psihopedogogiei speciole in

ve de re o osig u rd rii u nor se rvici i speci o I izate
y' Promovoreo bunelor practici in domeniul educoSiei speciote Si incluzive



r' ldentilicared de oportunitdti de orgonizore d serviciilor in domeniul interventiei timpurii pentru copiii cucen nle ed ucoliono le speciole:
/ Diseminarea de informalii privind educotia speciold Si speciotd integratd
/ promovoreo imoginii Scoliiin comunitate
/ Promovoreo unor progrome educotionole derulote in porteneriot in spiritul normelor 5i volorilor europene;

"r":r,:i:rt;::;. 

reprezentontilor comunitdlii in viota tcolii v0 reduce tipso de interes o copiitor 5i pdrintitor fdtd de

/ Activitdlite educotionole complementore 5i olternotive vor diminua riscul de inregistrore in continuore ounor situolii de obondon Scolar prin odoptoreo ofertei de octivitatr de recupare to posibilitdtile, nevoire etevilor sispecificu l def ic iente lor.
/ Cregtereo numdrului de proiecte internotionole initiote sou derulote co porteneri;/ Cregtereo numdrului de proiecte cu finonfore nerdmbursobild iniliate gi derulote de instituue:

volorile fundamentale pe core le dezvoltd strutegid propusd de c.E.A.c, referitoare la asigurarea uneieduCd|iidecolitotepentrutotibeneficiariisunttegotedecredinsanoostrdin
/ valorizarea fiecdrei persoane cuprinsd in sistemul educdliondr, prin egolitote in educolie, ocorddndu-i sprijinin recuparea, formarea personold gi profesionold;
y' promovoreo educatiei incluzive, tipsitd de orice fet de segregore sociold, culturald, economico etc.;/ reolizoreo unui mediu gcolor deschis care sd implice etevii, pdrinlii, codrele didoctice 5i ceitatli membri aicomunitdtii in reolizorea octului educotionol;

,o 
"lur!1,!louored 

unei oferte educotiondle core sd rdspundd nevoilor comunitdtii ti nevoitor fiecdrui porticipont

y' nevoio de evoluore o conlinuturilor invdtdrii pentru mdsurareo progresului individuol si penvu odoptoreoinvdtdrii lo nevoite fiecdruia;

,"rr:r":,;:::;"'"a 

tehnologiilor de informore gi comunicore co miiloc de crestere o motivoliei gi metodd de invdlare

Responsabil CEAC,

Drobota Milina

/A^4

Aprobot
Director,

4ni la Sorin Cabrief


