Parlamentul Romaniei

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

Tn vigoare de la 01 iulie 2017

Consolidarea din data de 04 noiembrie 2021 are la baza publicarea din Monitorul Oficial, Partea | nr. 492 din 28 iunie 2017

Include modificarile aduse prin urmatoarele acte: OUG 63/2017; OUG 91/2017; L 2/2018; L 80/2018; OUG 41/2018; OUG 78/2018; L 234/2018; L 287/2018; OUG 107/2018; OUG 114/2018;
OUG 31/2019; L 105/2019; OUG 58/2019; L 131/2019; L 129/2019; OUG 1/2020; OUG 23/2020; L 42/2020; L 64/2020; L 51/2020; DCZ 221/2020; OUG 114/2020; OUG 67/2020; L 157/2020;
L 156/2020; OUG 135/2020; L 229/2020; OUG 226/2020; L 206/2020; L 220/2021.

Ultimul amendament in 29 iulie 2021.

Parlamentul Roméaniei adopta prezenta lege.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

SECTIUNEA 1
Dispozitii comune

Art. 1. - Obiectul de reglementare

(1) Prezenta lege are ca obiect de reglementare stabilirea unui sistem de salarizare pentru personalul din sectorul bugetar platit din bugetul general consolidat al
statului.

(2) Prezenta lege creeaza cadrul legislativ pentru:

a) dezvoltarea unui sistem de fundamentare a politicilor salariale in sectorul bugetar si de supraveghere a aplicarii acestora;

b) dezvoltarea unui sistem de distribuire a resurselor bugetare alocate pentru cheltuielile de personal, prin stabilirea salariilor de baza in sectorul bugetar, in vederea
promovarii performantei individuale;

c) remunerarea persoanelor care ocupa functii de demnitate publica.

(3) Tncepand cu data intrarii in vigoare a prezentei legi, drepturile salariale ale personalului prevazut la alin. (1) sunt si raman, in mod exclusiv, cele prevazute in
prezenta lege.

(4) Prin contractele colective de munca/acordurile colective de muncéa si contractele individuale de munca nu pot fi negociate salarii sau alte drepturi de natura
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organizatii sindicale.

Art. 33. - Transparenta veniturilor salariale

(1) Toate autoritatile si institutiile publice enumerate la art. 2 alin. (1) si (3) vor publica la sediul propriu si pe pagina proprie de internet, in datele de 31 martie si 30
septembrie ale fiecarui an, si vor mentine publicata o listd a tuturor functiilor din autoritatile sau institutiile publice respective ce intra in categoria personalului platit
din fonduri publice, cuprinzand urmatoarele:

a) salariul de baza, solda functiei de baza/salariul functiei de baza, indemnizatia de incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz;

b) tipul, baza de calcul, cota procentuala, valoarea bruta a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza
legala a acordarii acestora;

c) valoarea anuala a voucherelor de vacanta care urmeaza sa fie acordate pentru o perioada lucraté de un an, precum si baza legala a acordarii acestora;

d) valoarea anuala a indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru o perioada lucrata de un an, precum si baza legala a acordarii acesteia;

e) orice alte drepturi in bani si/sau in natura, daca este cazul, precum si baza legala a acordarii acestora;

f) orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legala a acestora.

1" Autoritatile si institutiile publice care au calitatea de angajatori pentru categoriile de personal enumerate la art. 2 alin. (1) si (3) vor transmite Ministerului Muncii
si Justitiei Sociale datele prevazute la alin. (1) lit. a) -f) Tn format electronic, in perioada 1-30 octombrie a fiecarui an.

(12) Metodologia de transmitere a datelor potrivit alin. (11) se aproba prin ordin al ministrului muncii si justitiei sociale.

(2) Nerespectarea prevederilor alin. (1) atrage raspunderea contraventionala a conducatorului autoritatii sau institutiei publice in cauza si se sanctioneaza cu
amenda intre 5.000 si 10.000 lei.

(3) Inspectia Muncii are competenta de a constata si sanctiona contraventia prevazuta la alin. (2).

(4) Contraventiei prevazute la alin. (2) i se aplica regimul general stabilit prin Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 180/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Prevederile alin. (1) - (4) nu se aplica institutiilor de aparare, ordine publica si siguranta nationala.

CAPITOLUL IV
Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 34. - Detasarea, delegarea si alte drepturi

(1) Prevederile din actele normative referitoare la mutare, acordarea concediilor, cheltuieli de transport, cheltuieli cu cazarea si locuinta ramén in vigoare.

(2) Drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice care indeplineste unele activitati cu caracter temporar, in tara si in strainatate, inclusiv cu
ocazia delegarii sau detasarii, se stabilesc prin hotarare a Guvernului, daca prin prezenta lege sau alte acte normative in vigoare nu se reglementeaza altfel.
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